PLAN PRACY PEDAGOGA SZKOLNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 182 W ŁODZI
ROK SZKOLNY 2023/2024

	L.p.
	ZADANIE
	SPOSÓB REALIZACJI
	TERMIN

	1.
	Prowadzenie obserwacji pedagogicznej
	Konsultowanie indywidualnych przypadków, w zakresie diagnozy, z wychowawcami klas oraz specjalistami,
 w tym z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1.
Przygotowanie lub współpraca w przygotowaniu opinii dotyczącej uczniów.
Rozpoznanie sytuacji rodzinnej, prawnej uczniów.
Dokonywanie oceny sytuacji opiekuńczo-wychowawczej zespołów klasowych i szkoły.
	Cały rok

	2.
	Współpraca z
 wychowawcami klas
	Wspieranie nauczycieli w ich pracy wychowawczej:
poradnictwo w zakresie kłopotów wychowawczych oraz problemów w nauce i frekwencji dzieci, pomoc 
w rozwiązywaniu konfliktów oraz bieżących spraw klasowych, wymiana informacji dotycząca funkcjonowania i potrzeb uczniów, omawianie problemów wychowawczych w ramach zebrań Rady Pedagogicznej oraz zespołu interwencyjnego, wymiana doświadczeń.
Dzielenie się wiedzą i obserwacjami, udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy 
wychowawczej, profilaktycznej, integracyjnej, organizowanie zajęć dla uczniów zgodnie 
z potrzebami.
Przeprowadzenie szkolenia ,,Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, dostosowanie wymagań”. 
	Cały rok
IX 2023

	3.
	Współpraca 
z rodzicami uczniów
	Wspomaganie wychowawczej roli rodziny - prowadzenie konsultacji i porad dotyczących trudności dydaktycznych oraz wychowawczych dzieci, kształtowanie właściwych postaw rodzicielskich, pomoc w rozwiązaniu zaistniałych problemów (spotkania indywidualne, rozmowy telefoniczne, korespondowanie przez e-dziennik).
Prowadzenie trójstronnych spotkań: rodzice, pedagog/wychowawca/psycholog, uczeń.
Kierowanie rodziców/opiekunów do odpowiednich instytucji i specjalistów. 
	Cały rok
Wg potrzeb

	4.
	Prowadzenie badań 
i działań diagnostycznych wśród uczniów
	Diagnozowanie w środowisku szkolnym zagrożeń związanych z używaniem substancji psychoaktywnych, w tym alkoholu. Organizowanie zajęć w ramach projektów ,,Narkotyki – znaj ryzyko” oraz ,,Szkolne życie bez agresji i przemocy”.
Diagnozowanie stanu bezpieczeństwa i integracji dzieci.
Współpraca z rodzicami, pracownikami pedagogicznymi i niepedagogicznymi.
	Cały rok

	5.
	Planowanie 
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole
	Dbałość o dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb uczniów na podstawie zaleceń ujętych w opiniach oraz orzeczeniach wydanych przez poradnie. Przygotowanie aktualnego wykazu uczniów objętych pomocą pp.
Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb - prowadzenie ,,Zajęć rozwijających kompetencje społeczne”.
Praca w zespole do spraw integracji.
Praca w zespole do spraw kształcenia specjalnego.
Prowadzenie konsultacji z wychowawcami klas 
i rodzicami w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom.
Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną nr 1 i SPWRiT poprzez konsultacje, zebrania, spotkania, superwizje z pracownikami poradni. 
	Cały rok

	6.
	Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów w celu określenia przyczyn ich niepowodzeń edukacyjnych, organizowanie różnych form pomocy.
	Wsparcie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi – kierowanie na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznych lub specjalistycznych, gromadzenie i porządkowanie dokumentacji, czuwanie nad wdrażaniem pomocy. Współpraca w tym zakresie 
z rodzicami uczniów, wychowawcami klas, nauczycielami, psychologiem, pedagogiem specjalnym, PPP nr 1, doradcami zawodowymi. 
Opracowanie dostosowań warunków i form przeprowadzenia egzaminu ósmoklasisty. 
Organizacja pomocy i wsparcia psychologa dla uczniów – ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci także przez pedagoga.
Diagnozowanie zagrożenia oceną niedostateczną na koniec okresów. 
	Cały rok

	7.
	Diagnozowanie sytuacji wychowawczych 
w szkole w celu rozwiązywania problemów wychowawczych
	Diagnozowanie bieżących sytuacji problemowych 
w szkole.
Stosowanie środków zaradczych, działań interwencyjnych.  Praca z uczniami o zaburzonym zachowaniu, wskazanymi jako agresorzy, wagarowiczami. Prowadzenie rozmów profilaktyczno-ostrzegawczych i mediacyjnych z uczniami. 
Udział w pracach zespołu interwencyjnego.
Wsparcie wychowawców w podejmowaniu działań na rzecz zintegrowania zespołów klasowych, włączenia 
w życie klasy i szkoły uczniów skonfliktowanych, odrzuconych, osamotnionych, izolowanych, w tym dzieci uchodźców.
Wdrażanie uczniów do podejmowania odpowiedzialnych decyzji, kulturalnego zachowania się, stosowania ogólnie przyjętych norm społecznych, właściwego współżycia z rówieśnikami, promowanie koleżeństwa i współpracy. 
Motywowanie uczniów do podejmowania wysiłku intelektualnego, a także do pracy nad rozwojem osobistym.
Realizacja innowacji ,,Poskromić lwa dobrym słowem” (we współpracy).
Współpraca z instytucjami wspierającymi szkołę 
w działaniach wychowawczych i profilaktycznych – Policją, Strażą Miejską, Sądem Rodzinnym, MOPS itp.
	Cały rok

	8.
	Wspieranie rozwoju uczniów według zdiagnozowanych potrzeb
	Udzielanie młodzieży indywidualnej pomocy 
w eliminowaniu napięć psychicznych nawarstwiających się na tle niepowodzeń szkolnych czy problemów rodzinnych. Starania, by być ,,blisko spraw ucznia”. Udział w spotkaniach grupy roboczej ,,Niebieskiej Karty”.
Motywowanie do pracy i osiągania sukcesów – wsparcie uczniów uzyskujących słabe wyniki w nauce. Zachęcanie do udziału w wolontariacie.
	Cały rok

	9.
	Wspieranie ucznia 
z wybitnymi uzdolnieniami
	Zachęcanie uczniów do rozwijania własnych zainteresowań 
i pasji, motywowanie do korzystania z kół zainteresowań, do udziału w konkursach przedmiotowych.
	Wg potrzeb

	10.
	Podejmowanie i realizowanie działań 
z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci 
	Koordynowanie i realizacja zajęć profilaktycznych dla uczniów.
Dbałość o zdrowie psychiczne i fizyczne uczniów – współpraca z psychologiem szkolnym, pedagogiem specjalnym oraz PPP nr 1.
Czuwanie nad prawidłową realizacją obowiązku szkolnego przez uczniów. Systematyczna kontrola 
e-dziennika, rozmowy indywidualne z uczniami 
i rodzicami (opiekunami prawnymi), kierowanie korespondencji, spisywanie kontraktów, stosowanie środków zaradczych.
	Cały rok

	11.
	Działania wychowawcze 
i profilaktyczne wynikające z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
	Reagowanie na wszelkie przejawy agresji i przemocy, pomoc w rozwiązywaniu konfliktów, pozyskiwanie informacji dotyczących poczucia bezpieczeństwa, współpraca z instytucjami świadczącymi pomoc 
w zakresie bezpieczeństwa. Inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
Działania w zakresie promocji zdrowia - współorganizacja akcji ,,Dzień czerwonej wstążeczki”.
Organizacja ,,Dnia świadomości autyzmu”.
	Cały rok
XII 23
IV 24

	12.
	Prowadzenie działań związanych 
z doradztwem zawodowym
	Działania koordynatora ds. doradztwa zawodowego 
(członek):opracowanie programu realizacji doradztwa zawodowego, uwzględniającego wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego, współpraca z doradcą zawodowym ŁCDNiKP oraz innymi instytucjami 
z zakresu tej tematyki, organizacja zajęć z zakresu orientacji zawodowej, przygotowanie i dzielenie się materiałami z tego zakresu z wychowawcami klas,
organizacja spotkania rodziców i wychowawców
z doradcą zawodowym, gromadzenie biblioteczki na temat szkół ponadpodstawowych, diagnozowanie potrzeb uczniów klas VIII w zakresie pomocy 
w wyborze dalszego kierunku kształcenia.
	Cały rok

	13.
	Pomoc socjalna uczniom
	Zapoznanie rodziców i uczniów z ofertą pomocy socjalnej. Organizowanie różnych form pomocy.
Współpraca z instytucjami zajmującymi się pomocą socjalną.
	Cały rok

	14.
	Inne działania podejmowane na rzecz szkoły 
i uczniów
	Działania na rzecz promocji szkoły – współorganizacja akcji z udziałem przedszkolaków.
Pełnienie funkcji Rzecznika Praw Ucznia. 
Udział w szkoleniach, spotkaniach dla pedagogów, konferencjach.
Prowadzenie dokumentacji wynikającej z pracy pedagoga szkolnego.
	II pół.
Cały rok
Wg potrzeb
Cały rok
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